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Corse pel

Comunicare in
Lingua Inglese

Durata: 200 ore

Attestazione finale:
attestato di frequenza con profitto

PUGLIA

SCHEDA TECNICA

Obiettivo del corso & sviluppare la padronanza del linguaggio usato negli scambi quo-

tidiani in ambito aziendale, preparandosi ad affrontare le relazioni professionali utiliz-

zando la lingua inglese in modo efficace e concreto. Il contesto situazionale e lessicale

di tutte le attivita proposte e delle esercitazioni e strettamente inerente ai vari aspetti

della vita professionale e dell'impresa. |l corso verte sulle strutture grammaticali com-

plesse della lingua inglese, presentandole nel contesto lessicale della comunicazione

professionale.

Struttura del percorso e
contenuti formativi

Modulo 1: introduzione al corso (25 ore)

Modulo 2: la comunicazione sul luogo di lavoro

(25 ore)

Modulo 3: comunicazioni telefoniche semplice, rela-
zioni scritte semplici. (25 ore)

Modulo 4: come iniziare una conversazione "botta e
risposta". (25 ore)

Modulo 5: aggregazione dell'aula e comunicazione,
(25 ore)

Modulo 6: controllo delle informazioni, perfeziona-
mento delle relazioni scritte - verifica delle cono-
scenze pre-esistenti. (25 ore)

Modulo 7: riunioni, negoziazione, etica del business,
reclami, dare ed esprimere opinioni, perfezionare le
competenze in scrittura pre-esistenti. (25 ore)
Modulo 8: fare le presentazioni, team Building,
lavoro in gruppo e comunicazione, perfezionare le
competenze in scrittura pre-esistenti, role plays "fare
una presentazione" (simulazione dal vivo) e sessioni
d'ascolto. (25 ore)

Obiettivamente

A\A/FURM!!ZIUNE PROFESSIONALE

Via

Modalita Valutazione
Finale degli Apprendimenti

Al termine del percorso

formativo verra realizzata
una prova finale consistente

iNn Una prova scritta.

Fabbisogno Occupazionale
del
formativo gli allievi potranno

Al termine pEercorso

spendere |le competenze
acquisite dal mondo delle
relazioni, alla progettazione
comunitaria, al social
networks, in ambito com-

merciale e turistico.

[ESB

Certificazione inclusa
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